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PORTARIA N° 1859 de 05/07/2024 ] B
AFASTAMENTO REMUNERADO PARA CURSAR POS GRADUACAO

Estabelece os critérios para a selecao de servidores do Quadro do Magistério Publico Estadual, lotados na Secretaria de
Estado da Educacdo/SED, para a concessdo de afastamento remunerado para frequentar curso de pés-graduacao, Mestrado
ou Doutorado, previsto no Decreto n® 1.863, de 25 de novembro de 2013.

O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso de suas atribuigdes, conforme Decreto n? 1.860, de 13 de abril de
2022, define os critérios para concessdao do afastamento remunerado para frequentar curso de pods-graduagdo, SED
121688/2024

Art. 12 O afastamento remunerado para frequentar curso de pds-graduacdo sera concedido para a frequéncia em curso de
Mestrado ou Doutorado, observados os seguintes pré-requisitos:

I - Ter jornada semanal no cargo de afastamento de 40 horas de carga definitiva;

II - Possuir, no minimo, 8 (0oito) anos de tempo de servico em cargo efetivo no Magistério Publico Estadual;

III - O servidor deverda comprovar mediante extrato do Sistema SIGRH, no maximo, 18 (dezoito) anos de tempo de servigo
para o Mestrado e 16 (dezesseis) anos para o Doutorado, se for do sexo feminino, e, no maximo 20 (vinte) anos de tempo de
servico, para o Mestrado e 18 (dezoito) anos para o Doutorado, se for do sexo masculino.

Art. 22 O afastamento remunerado sera de modo parcial, com concesséo de até 20 horas semanais para jornada de 40 horas.

Art. 32 N3o seré concedido afastamento aos servidores lotados ou em exercicio no Orgdo Central da Secretaria de Estado da
Educacao e nas Coordenadorias Regionais de Educacao, em virtude dos mesmos exercerem horario especial de trabalho, das
12h00min as 19h00min.

Art. 42 O afastamento serda concedido na carga horaria definitiva do cargo do afastamento, ndo sendo consideradas as
alteracoes temporarias.

Paragrafo Unico: Nao poderd exercer cargo em comissdo ou funcdo gratificada, devendo requerer a exoneragdo ou
dispensa a contar da data de inicio do afastamento.

Art. 52 A data inicio do afastamento deverd ocorrer entre 01/02/2025 a 31/12/2025, a data de término de vigéncia desta
Portaria.

Art. 62 O curso deverd ser ministrado por Universidade reconhecida pelo MEC, conforme previsto na Lei Complementar n®
668, de 28 de dezembro de 2015.

Art. 72 O curso pretendido devera ser:

a) Na disciplina de ingresso no cargo efetivo, para o servidor detentor do cargo de Professor.

b) Em Educacao: para todos os cargos do Magistério Publico Estadual.

§ 12 A comprovacao do atendimento ao item “a” devera estar descrita no Titulo do Curso e/ou na Linha de Pesquisa do
comprovante de matricula, frequéncia ou, na declaracao de aprovagdo no processo seletivo da Universidade;

§ 22 Serd negada a solicitacdo de afastamento quando curso pretendido pelo servidor ndo atender ao Artigo 7°.

Art. 82 O prazo de afastamento para frequentar curso de pds-graduacéo sera de, no maximo:

a) 24 (vinte e quatro) meses ininterruptos, para mestrado;

b) 36 (trinta e seis) meses ininterruptos, para doutorado.

§ 12 Para minimizar os efeitos da auséncia dos servidores do efetivo exercicio no cargo, ndo serdo concedidas prorrogacoes
que ultrapassem o prazo previsto no caput deste Artigo.

§ 22 Somente serd concedida 1(uma) Gnica prorrogacao.

Art. 92 O Quadro de Vagas sera publicado no Diario Oficial do Estado de Santa Catarina, por meio de Portaria especifica.

Art. 10 O Processo de Solicitacdo de Afastamento deverd ser protocolado e tramitado para a SED, até 30 de agosto de 2024,
por meio do Sistema Geral de Protocolo Eletronico do Estado de Santa Catarina/SGPe, para a pasta
SED/DIGP/GEDEP/POSG.

Paragrafo Unico Os processos ndo protocolados e/ou tramitados até 30 de agosto de 2024 serdo considerados indeferidos,
mesmo quando restarem vagas.

Art. 11 O Processo de Solicitacdao de Afastamento devera conter, obrigatoriamente, os seguintes itens:

a) Ficha de Inscrigdo, conforme Anexo Unico desta Portaria;

b) Requerimento em formulario préprio - MLR 107, devidamente preenchido e assinado;

c¢) Comprovante de Homologacao de Estagio Probatério;

d) Mapa de Tempo de Servico expedido pelo Sistema SIGRH.

e) Comprovante de matricula ou frequéncia, ou declaracdo de aprovacdo em processo seletivo para cursar Mestrado ou
Doutorado, expedido pela instituigdo universitaria executora;

f) Copia da autorizacdo e/ou reconhecimento do curso, emitido pelo Ministério da Educacédo (MEC).

g) Justificativa consubstanciada contendo 1 (uma) pdagina, letra tipo Arial, fonte 11, paragrafo simples, demonstrando o
interesse e a aplicabilidade do curso para o seu cargo e area de atuagao.

Paragrafo Unico: A auséncia de qualquer um dos documentos acima descritos determinard a exclusdo do servidor do
processo seletivo.




Art. 12 Quando o numero de processos selecionados for superior ao previsto no Quadro de Vagas, serdao considerados os
seguintes critérios de desempate para definicao dos servidores contemplados, nesta ordem:

I - Maior tempo de servigo no Magistério Publico Estadual no cargo de solicitacao do afastamento;

II - Néo ter usufruido, no cargo efetivo de solicitacdo, de afastamento remunerado para cursar pés- graduagdo nos ultimos
05 (cinco) anos;

III - Maior idade cronoldgica.

Art. 13 Nao serd deferido processo cujo servidor possua os impeditivos previstos no Art. 4° do Decreto n°® 1.863/2013, quais
sejam:

I - Usufruto de licenga sem vencimentos nos tltimos 2 (dois) anos;

II - Ter ficado a disposi¢cdo, com ou sem 6nus nos ultimos 2 (dois) anos, em érgaos alheios & estrutura do Poder Executivo
Estadual;

III - Usufruto de licenca-prémio ou licenca médica nos ultimos 6 (seis) meses anteriores a data inicio do afastamento;

IV - Estiver no periodo de estagio probatério.

Paragrafo Unico: O servidor que estiver cumprindo na data inicio do afastamento o tempo devido de 6 (seis) meses previsto

no item III terd esta data postergada até o total cumprimento, desde ndo exceda a 31/12/2025, o final de vigéncia desta
Portaria.

Art. 14 E vedada a participacdo no processo seletivo ao servidor que no periodo de inscrigéo, previsto no Artigo 10°, estiver
em cumprimento de Termo de Compromisso referente a afastamentos anteriores.

Art. 15 O servidor autorizado a frequentar curso de pds-graduacdo devera:

a)-Encaminhar a SED, nos meses de julho e dezembro, o Atestado Semestral de Frequéncia;

b) - Na conclusao do Curso, encaminhar a SED, a fotoc6pia da Ata de Defesa ou do Diploma;

Paragrafo Unico: A auséncia de qualquer um dos documentos acima citados determinard a Suspensdo do Afastamento e o
Ressarcimento dos Valores Recebidos.

Art. 16 A listagem dos processos deferidos sera publicada no Didrio Oficial do Estado de Santa Catarina e no Portal da SED.

Art. 17 A listagem dos processos indeferidos e o motivo do indeferimento serdo publicados no Didrio Oficial do Estado de
Santa Catarina.

Art. 18 Compete ao Secretario de Estado da Educacgdo dirimir as dividas emergentes da aplicacdo desta Portaria.
Art. 19 Revoga-se a Portaria n°® 1409 e n°1410, de 02/06/2023.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgao.

ANEXO UNICO

FICHA DE INSCRICAO

Nome Completo (legivel e sem abreviagdes):

Disciplina(s) que leciona, se

CH efetiva definitiva:
Professor:

Matricula com Nivel e

PO Geréncia de Educacdo/CRE
Referéncia:

Nome completo da Unidade Escolar ou Orgéo de lotacéo:

Graduacao do Diploma de Ingresso

Cargo efetivo: no Cargo

Telefones Pessoais

Fixo:

Moével:

E-mail:

Area de Concentracdo do Curso, conforme consta no Atestado de Matricula ou frequéncia:
Nome do Curso, conforme consta no Atestado de Matricula ou frequéncia:

Nivel do Curso:

Mestrado ()

Doutorado ()

Nome da Universidade:

Cidade e Estado de realizagao do Curso:
Data Inicio do Afastamento:

Data Final do Afastamento:

Data e Assinatura do servidor:
/ /

Assinatura

ARISTIDES CIMADON
Secretario de Estado a Educagdo
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